SSAB AB (publ) PROTOKOLL

556016-3429

Art Arsstimma

Datum 7 april 2016

Plats Stockholm

Niirvarande Akticigare enligt ristlingd (Bilaga 1)
Bengt Kjell Styrelsens ordfrande
Martin Lindqvist Verkstillande dirckttir
Magnus Svensson Henryson Auktoriserad revisor
Sven Unger Ordftrande vid stdimman
Jonas Bergstrand Protokol|fdrare

Dessutom var en beslutsfisr styrelse nirvarande samt
representanter For fretagstedningen och Svriga anstillda samit
s#irskill inbjudna néirvarande.

Det antecknades att den avlidne hedersordfranden Bjim Wahlstrim hedrades med en
tyst minut innan stimman Sppnades.
§1 ORDFORANDE OCH PROTOKOLLFORARE

Stimman dppnades av Bengt Kjell i hans egenskap av styrelsens ordférande, Stimman
utsdg advokaten Sven Unger till ordfSrande vid stiimman,

Ordftranden anmodade undertecknad Jonas Bergstrand att fiSra dagens protokoll,

Stémman godkinde att #ven de som inte representerade aktiefigare skulle ha riiu att
néirvara och flja forhandlingarna.

Stimman beslutade att bild- och ljudupptagning forutom bolagets egen inte var
tilldten.

§2 ROSTLANGD

Uppriiltades riistliingd Gver de vid stdmman representerade aktierna i enlighet med
Bilaga |I.

Rostlingden godk#ndes,

§3 DAGORDNING

Styrelsens forslag till dagordning godkindes.

84 VAL AV JUSTERINGSMAN

At jimie ordftiranden justern dagens protokoll utsdgs Malin Sundvall och Bengt Eke.
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§5 STAMMANS SAMMANKALLANDE
Kallelse ill Arsstimman hade uiglu i enlighet med bolagsordningens Rireskrifter.

Stdmman beslulade godkiinna kallelsefdrfarandet.

§6 ARSREDOVISNING OCH REVISIONSBERATTELSE SAMT
KONCERNREDOVISNINGEN OCH KONCERNREVISIONS-
BERATTELSEN

For drsstimman framlades styrelsens och verkstillande direktérens Arsredovisning,
revisionsberdtielse, koncemredovisning och koncernrevisionsberittelse for
rikenskapsaret 2015, sAdana dessa intagits i den tryckia drsredovisningen samt
revisorns yttrande om huruvida drssttiimmans riktlinjer for erstitiningar til] ledande
befattningshavare har foljts (Bilaga 2).

Styrelsens ordfGrande héll ett anfrande i vilket han bl.a. Iimnade en redogbrelse for
bolagets styrning och styrelsens arbete.

Verkstillande direkttren Martin Lindqvist h6ll ett anforande d&r han bl.a. beskrey
bolagets hillbarhets- och sikerhetsarbete samt redogjorde for bolagets verksamhet,
inklusive arbetet med alt realisera synergierna till f6ljd av samgiendet med
Rautaruukki.

Auktoriserade revisorn Magnus Svensson Henryson redogjorde fr revisionsarbetet
och féredrog diirefter delar av revisionsberiittelsen och koncernrevisionsbertittelsen fbir
ritkenskapséret 2015 samt revisorns yttrande om huruvida &rsstdimmans riktlinjer for
ersitiningar till ledande befattningshavare har foljts,

Akltieigarna gavs tillfille au stilla fragor.

§7 BESLUTOM

a) FASTSTALLANDE AV RESULTATRAKNING OCH BALANSRAKNING
AM E | RAKNING QCH
0 NSR G

P4 tillstyrkan av revisorn beslutade stimman faststilla resultatrikningen och
koncemresultatrikningen for rikenskapsaret 2015 samt balansriikningen och
koncernbalansrikningen per den 31 december 2015, sAdana dessa indagits i den tryckta
Arsredovisningen.

b)  DISPOSITION BETRAFFANDE BOLAGETS RESULTAT

Fir Arsstdmman framlades styrelsens ftrslag enligt denna punkt sdsom det antecknats i
kallelsen till Arsstdmman, Beslutades i enlighel med styrelsens och verkstéllande
direktdrens forslag att ndgon vinstutdelning for rikenskapséret 2015 inte ska limnas.
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©)  ANSVARSFRIHET

P4 tillstyrkan av revisorn beviljade stimman styrelsens ledaméier och verkstiflande
direkidren ansvarsfrihet fir frvaltningen av bolagels angelégenheter under r 2015,
Det noterades att narvarande styrelseledamtiter och verkstillande direkitir inte deltog i
beslulet.

§8 BESTAMMANDE AV ANTAL STYRELSELEDAMOTER

Det beslulades pi forslag av valberedningen ait antalet bolagsstimmovaldn ledaméter
skulle vara Atta,

§9  ARVODEN TILL STYRELSENS ORDFORANDE OCH LEDAMOTER
SAMT REVISOR

Stimman beslutade enligt valberedningens firslag att arvoden 5r tiden intill dess
nistkommande &rsstiimma héllits skulle utgd med 1.650.000 kr till ordfSranden och
med 550.000 kr till envar 8vrig styrefseledamot som inte #r anstild i koncernen.
Erstittning till ledamot fér utskottsarbete skall utgl med 100.000 kr, dock med
undanlag av uppdraget som ordfdrande i revisionsuiskottet som skall ersittas med
125.000 kr.

Stémman beslutade att avsl3 yrkandet frin Mats Lagsirdm om att sitta ned samtliga
styrelsearvoden med tio procent, Mals Lagstrdm reserverade sig mot beslutet.

Till revisorn skulle arvode utgl enligt godkiind rikning.

§10 VAL AVSTYRELSE

Sedan redovisning lémnats avseende de fdreslagnas uppdrag i andra foretag, valdes i
enlighet med valberedningens frslag och motiverade yttrande, med mandattid enligt 8
kap 13 § 1 st aktiebolagslagen

till styrelseledamdter Petra Einarsson (omval)
Bengt Kjell (omval)
Matti Lievonen (omval)
Martin Lindqvist {omval)
Annika Lundius (omval)
John Tulloch (omval)
Lars Westerberg (omval)
Marika Fredriksson (nyval)

Det antecknades att de anstélida i bolaget enligt lagen om styrelserepresentation for de
privatanstillda 1ill ledambter av styrelsen utsett Jimmy Gustavsson, Sture Bergvall och
Tomas Westman samt Tomas Jansson, Tomas Karlsson och Patrick Sjéholm som
suppleanter.

§11 VAL AV STYRELSENS ORDFORANDE

Stimman valde enligt valberedningens forslag Bengt Kjell till styrelsens ordfsrande. &/t
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§12 BESLUT OM ANTAL REVISORER OCH VAL AV REVISOR

Det bestulades p# forslag av valberedningen att antalet revisorer skulle vara ett
registrerat revisionsbolag samt att PricewaterhouseCoopers skulle omviiljas som
bolagets revisor t.0.m, Arsstimman 2017, dvs. for elt 4r.

§13 RIKTLINJER FOR BESTAMMANDE AV LON OCH ANNAN
ERSATTNING TILL VERKSTALLANDE DIREKTOREN OCH
ANDRA PERSONER I BOLAGETS LEDNING

Stiimman beslutade i enlighet med styrelsens forslag, vilket innebir att nedanstiende
riktlinjer giller for bestimmande av 16n och annan erséitning till verkstillande
direktiren och andra personer i bolagets ledning.

"Ersittning till VD och andra personer i bolagets ledning ska utgbras av:

fast Ion,

eventuella cirliga l6nedelar,

Yvriga fSrmaner sisom tjénstebil, samt
pension.

Med andra personer i bolagets ledning avses medlemmar av koncernledningen, for
nirvarande dtta personer utéver VD, Den sammanlagda ersittningen ska vara
marknadsmissig och konkurrenskraftig pA den arbetsmarknad befattningshavaren
verkar. Fast 16n och rirliga 16nedelar ska vara relaterade till befattningshavarens
ansvar och befogenheter. Rirliga ltnedelar ska baseras pa utfallet i forhdilande till
definierade och méitbara mal och vara maximerade i forhallande till den fasta [bnen.
Rarliga lénedelar ska inte vara pensionsgrundande, med undantag for de fall dér det
foljer av reglerna i en generell pensionsplan (till exempel den svenska [TP-planen).
For ledande befattningshavare utanftr Sverige kan hela eller delar av rérliga l6nedelar
vara pensionsgrundande pA grund av lagstiftning eller lokal marknadspraxis.

Program fur rorliga 18nedelar bir utformas s att styrelsen, om exceptionella
forhilanden rider, har mdjlighet att begrinsa eller underlata utbetalning av rérlig
lonede] om en sddan dtgird beddms som rimlig och férenlig med bolagets ansvar
genlemot aktietigare, anstéllda och tvriga intressenter.

I den mén styrelseledamot utfr arbete fr bolagets rikning, vid sidan av
styrelsearbetet, ska marknadsméssigt konsultarvode kunna utgd,

For ledande befattningshavare i Sverige gtiller en uppskigningstid om sex minader frin
befauningshavarens sida. Vid uppstgning frin bolaget ska summan av uppségningstid
och den tid under vilken avgingsvederlag uigAr maximalt vara 24 minader,
Pensionsfbrmaner ska vara avgifisbestimda med en individuell pensionsilder, dock
aldrig ldgre 4n 62 4r. Vid avgéng ftre pensionsildern ska befattningshavaren erhidlla
fribrev pA intjénad pension. For ledande befaliningshavare utanfor Sverige kan
uppsigningstid och avgéngsvederlag variera pd grund av lagstifining eller lokal
marknadspraxis.

Styrelsen ska 4ga ritl att fringd riktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sirskilda skal .

ftir det, Iy
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For niirmare information om glitlande ersttuningsprinciper hiinvisas till not 2 i
Arsredovisningen fr 2015."

§14 BESLUT OM THORWALD ARVIDSSONS FORSLAG

Att stimman ska besluta om:

u) att anta en nollvision betriiffande arbetsplatsolyckor inom bolaget
Stimman beslutade att avsia Brslnget. Thorwald Arvidsson reserverade sig mot
besiutel.

b) att uppdra it bolagets styrelse att tillsiitta en arbetsgrupp for att firverkliga
denna nollvision

Frsluget under denna punkt fSruisitter bifall tll forslaget under 14 ). Eftersom

stimman beslutade att avsia fGrstaget under 14 a) forfol forslaget under denna punki.

c) atl resultatet Arligen skriftligen ska avrapporteras till &rsstimman,
forslagsvis genom att rapporten tas in i den trycktn Arsredovisningen

Firstaget under denna punkt fdrutsdtier bifall till férslaget under 14 a). Eftersom

stdmman beslutade ati avsla firslagel under 14 a) forféll forslaget under denna punkt.

d) att anta en vision om absolut jimstélidhet pi samtliga nivier inom bolaget
mellan miin och kvinnor

Stimman beslutade ait avsli forslaget. Thorwald Arvidsson reserverade sig mot

beslutet.

€) att uppdra it bolagets styrelse att tillsiitta en arbetsgrupp med uppglft att pa
sikt férverkliga diven denna vision samt noggrant filja utvecklingen ph sivil
jimstilldheis- som etnicitetsomradet

Forslaget under denna punkt RSrutsitter bifall till férslaget under 14 d). Eftersom

stdmman beslutade att avslA Forstaget under |4 d) forf6)l forslaget under denna punkt,

D att arligen avge en skriftlig rapport till Arsstimman, forslagsvis genom att
rapporten tas in i den tryckta Arsredovisningen

Forslaget under denna punkt forutsitier bifall till fRrslaget under 14 d). Eftersom

stdmman beslutade att avsla fdeslaget under 14 d) Frfoll forslaget under denna punkt.

g) attuppdra At styrelsen att vidia erforderliga Atgiirder for att Fa till stind en
aktiefigarfdrening i bolaget

Stimman beslutade att avsl3 fbrslaget. Thorwald Arvidsson reserverade sig mot

beslutet.

h) att ledamot av styrelsen inte tillits fakturera sitt styrelsearvode via juridisk
person, svensk eller utléindsk

Stdmman beslutade att avsl4 forslaget. Thorwald Arvidsson reserverade sig mot

bestutet.

i) att valberedningen vid fullgtirande av sitt uppdrag ska fiista siirskilt avseende
vid frigor sammanhiingande med etik, kiin och etnicitet
Stdmman beslutade att avs)A forslaget. Thorwald Arvidsson reserverade sig mot

" B

Och att uppdra &t bolagets styrelse:



j) att utarbeta ett forslag till representation fGr sAvill de sma som medelstorn
nkticiigarna i svil styrelse som valberedning, att foreliiggos Arsstimman
2017 (eller mbjligen dessforinnan intriiffande extra bolagsstiimma) [6r besiut

Stdmman beslutade att avsld frslaget. Thorwald Arvidsson reserverade sig mot

beslutet.

k) att genom hiinviindelse till vederbirlig myndighet - i firsta hand regeringen
eller Skatteverket - fiista vederbrandes uppmiirksamhet pa behovet av
regeliindring savitt avser den problematik som beriirs under (h) ovan

Stimman beslutade att avsl forslaget, Thorwald Arvidsson reserverade sig mot

beslutet,

1) att genom hiinviindelse till regeringen peka pa behovet att genom #indring i
det juridiska regelverket avskaffa méjligheten till s.k. riistriittsgradering

Stémman beslutade att avslé forslaget. Thorwald Arvidsson reserverade sig mot

beslutet.

m)} att genom héinviindelse till regeringen fista uppmiirksamheten pa behovet av
inférande av en s.k. politikerkarantiin

Stémman beslutade att avsia forslaget. Thorwald Arvidsson reserverade sig mot
beslulct.

§15 THORWALD ARVIDSSONS FORSLAG OM ANDRING AV § 5
BOLAGSORDNINGEN

Angiende innehallet i firslaget, se kallelsen punkten C, 15,

Stémman beslutade att avsla forslaget. Thorwald Arvidsson reserverade sig.
§16 THORWALD ARVIDSSONS FORSLAG OM ANDRING AV § 7
BOLAGSORDNINGEN

Angdende innehallet i firslaget, se kallelsen punkten C., 16.

Stimman beslutade att avsld fdrslaget. Thorwald Arvidsson reserverade sig,

§17 AVSLUTANDE

Styrelsens ordfSrande uttryckte bolagets tack och erkHnsla till ledningen och de
anstillda fr goda prestationer under 2015, Ett sirskilt tack riktades till avgiende
styrelseledamiterna Kim Gran och Peter Holmér.

Diirefter avslutade stimmoordfranden 4csstimman 2016, &\
'
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Justeras

Sven Unger

{LM.Q(’JU\: g/uwdmtﬂi’,

Malin Sundvall

g B )

Vid protokollet
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Revisorsyttrande enligl 8 kap. 54 § akticholagslagen (2005:551) om huruvida arsstiimmans
rikllinjer om ersiitlningar till ledande befattningshavare har foljls

Till dirsstiimman i S8SAB AB (publ), org.nr 556016-3429

Vi har granskat om styrelsen och verkstillande direktiren for SSAB AB (publ) under ar 2015 har foljt de
riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare som faststillts pi arsstimman den 8 april 2015
respektive drsstamman den 9 april 2014.

Styrelsens och verkstillande direktirens ansvar

Det iir styrelsen och verkstidllande direktoren som har ansvaret for att riktlinjerna foljs och for den interna
kontroll som styrelsen och verkstillande direktoren bedomer ar nodviindig {or att tillse att riktlinjerna foljs.
Revisorns ansvar

Vart ansvar ir att limna ett yitrande, grundat pa var granskning, till drsstimman om huruvida riktlinjerna har
fidljts. Vi har utfort granskningen enligt FARs rekommendation RevR 8 Granskning av ersdttningar till ledande

befattningshavare i aktiemarknadsbolag, Denna rekommendation kriiver att vi foljer yrkesetiska krav samt
planerar och utfor granskningen for att uppné rimlig sakerhet att arsstimmans riktlinjer i allt visentligt foljts.

Granskningen har omfattat bolagets organisation for och dokumentation av ersiittningsfrigor for ledande
befattningshavare, de nya beslut om ersittningar som faltats samt ett urval av de utbetalningar som gjorts under
rakenskapsaret till de ledande befatiningshavarna. Revisorn valjer vilka dtgarder som ska genomforas, bland
annat genom att bedéma risken for att riktlinjerna inte i allt vasentligt faljts, Vid denna riskbedtmning beaktar
revisorn de delar av den interna kontrollen sam dr relevant for riktlinjernas efterlevnad i syfte att utforma
granskningsitgirder som ar andamalsenliga med hinsyn till omstiandigheterna, men inte | syfte att gora ett
uttalande om effektiviteten i bolagets interna kontroll.

Vi anser att vir granskning ger oss rimlig grund {or vart uttalande nedan.
Uttalande

Vi anser att styrelsen och den verkstéllande direktiren for SSAB AB (publ) under 2015 féljt de riktlinjer for
ersatiningar till ledande befattningshavare som faststilldes pa drsstimman den 8 april 2015 respektive
drsstimman den 9 april 2014.

Stockholm den 18 februari 2016

PricewaterhouseCoopers AB
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1;15:nul|; Svensson‘Hepryson

Auktorikerad revisor
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