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1. Tausta ja tarkoitus

SSAB:n hyvan liiketavan periaatteet kuvaavat "tapaamme toimia". Periaatteet ovat SSAB:n
eettinen kompassi, ja niissa maaritellaan, miten olemme vuorovaikutuksessa toistemme ja
sidosryhmiemme kanssa. Ne auttavat meitd muuntamaan arvomme toiminnaksi ja
muodostavat eettisen, ymparistollisen, sosiaalisen ja taloudellisen vastuumme kestavan
perustan.

SSAB on allekirjoittanut YK:n Global Compact -vastuullisuusaloitteen ja tukee sen
periaatteita ihmisoikeuksien, tydvoiman, ympariston ja korruption vastaisen toiminnan
aloilla. SSAB tukee myos:

o kansainvalista ihmisoikeuslakia

o ILO:n keskeisia yleissopimuksia

o OECD:n toimintaohjeita monikansallisille yrityksille, ja

o YK:n yrityksia ja ihmisoikeuksia koskevia ohjaavia periaatteita.

Taman direktiivin tarkoituksena on ilmaista, miten tarkeda on jatkuvasti vahvistaa
ihmisoikeustyotamme naiden kansainvalisten standardien ja periaatteiden mukaisesti.

2. Soveltaminen

Tama ohjesdanto on pakollinen ja koskee kaikkia SSAB-konsernin divisioonia ja yrityksia.
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3. Ohjesdaannon lausuma

SSAB on sitoutunut kunnioittamaan ihmisoikeuksia ja toteuttamaan prosesseja edella
mainittujen kansainvalisten instrumenttien mukaisesti, erityisesti YK:n yrityksia ja
ihmisoikeuksia koskevien ohjaavien periaatteiden mukaisesti, jotta voimme tunnistaa, estaa
ja lieventaa kielteisia ihmisoikeusvaikutuksia liiketoiminnassamme.

4, Aiheeseen liittyvat asiakirjat

e Konsernin ohjeet ihmisoikeuksista

e Hyvan liiketavan periaatteet

e Hyvan liiketavan periaatteiden opas

e Hyvan liiketavan periaatteet toimittajille

e Hyvan liiketavan periaatteet liikkekumppaneille

5. Muutokset edelliseen versioon verrattuna

Tata direktiivid on muokattu niin, etta se noudattaa SSAB:n hallinnollisten asiakirjojen
mallia.
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