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Altalanos adatvédelmi informaciok

Utoljara frissitve: 2025. Januar

Az SSAB-t minden olyan joghatdsagon belul kotik az adatvédelmi jogszabalyok, ahol
tevékenységet végez. El6fordul, hogy az adatvédelmi jogszabalyok és az érintettek adatvédelmi
jogai joghatdsagonként eltér6ek. Emellett lehetdség van kuldnleges adatvédelmi gyakorlatok
alkalmazasara is az egyes joghatésagok sajatos adatvédelmi kdvetelményeinek teljesitése
érdekében. Ezért, amennyiben az adatvédelmi nyilatkozatok utkoznek az adott joghatdsag
jogszabalyaival, a helyi jog az irAnyadd az alkalmazandé mértékben.

Az SSAB kijelolte a vallalatcsoport adatvédelmi tisztviseléjét (DPO); tovabbi informaciokeért,
illetve az SSAB altal végzett személyesadat-kezeléssel kapcsolatos kérdésekkel vagy kérésekkel
hozza lehet fordulni. Tovabbi informacioé a 2. pontban talalhaté.

1. Adatkezel6

Az SSAB csoport személyesadat-kezelési tevékenységeiért felelds adatkezelé az SSAB AB
(nyilvantartasi szam: 556016-3429, cim: P.O. Box 70, SE-101 21 Stockholm, Svédorszag). Ez
magaban foglalja az 6sszes vallalati szintl adatkezeléssel kapcsolatos elszamoltathatésagot. Az
SSAB felelds annak biztositasaért, hogy a személyes adatok kezelése ezen adatvédelmi
tajékoztatoknak, valamint az alkalmazandé adatvédelmi torvényeknek megfeleléen torténjen.

Ezenfelll az SSAB csoport tagvallalatai tekinthet6k adatkezel6nek a személyes adatok kilon
szerz6désen vagy egyéb egyluttmukodési megallapodason, illetve bizonyos jogszabalyokon
alapuld kezelésével, valamint az SSAB csoporthoz tartozé 6nallé jogi személy helyi
jogszabalyoknak valé megfelelésével 6sszefuggésben. Az SSAB csoport vallalatai adminisztrativ
célokbodl, valamint a csoport és az egyes jogi személyek Uzleti tevékenységének eldsegitése
érdekében is megosztanak egymassal személyes adatokat. Az SSAB csoport tagvallalataira és
leanyvallalataira vonatkozé informacidok megtalalhatdk a legutdbbi éves jelentésben.
Fuggetlenul attdl, hogy egy adott helyzetben ki az adatkezeld, az SSAB adatvédelmi ligyekért
felelds elsddleges kapcsolattartdja az SSAB csoport adatvédelmi tisztviseldje.

2. Az adatvédelmi tisztvisel6 (DPO) elérhetdségei

Az SSAB globalis adatvédelmi szervezete tdmogatast nydjt minden adatvédelemmel és
személyesadat-védelemmel kapcsolatos kéréssel, illetve egyéb kérdéssel, aggodalommal,
észrevétellel vagy panasszal kapcsolatban.

Az SSAB tovabba kijelolte a vallalatcsoport adatvédelmi tisztviseléjét (DPO) is, aki a kovetkezé
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e tajékoztatja és tanacsokkal latja el az SSAB szervezetét és munkavallaléit az EU
altalanos adatvédelmirendeletében (GDPR) és mas unids vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezésekben foglalt kotelezettségekr6l az SSAB altal végzett adatkezeléssel
kapcsolatban,

¢ nyomon koveti a GDPR-nak és mas unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek,
valamint az SSAB személyes adatok védelmével kapcsolatos politikainak valé
megfelelést,

e gondoskodik a felelésségi korok kijelolésérél, az adatkezelési mlveletekben részt vevd
munkavallalok adatvédelmi tudatossagarol és képzésérél, valamint a kapcsolodo
ellen6rzésekrél, és

e tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatokkal és azok teljesitményének nyomon
kovetésével kapcsolatban.

Az adatvédelmi tisztvisel6 a felugyeleti hatosaggal is egylttmikodik, emellett a felligyeleti
hatésag kapcsolattartdjaként mikodik az adatkezeléssel kapcsolatos kérdésekben, valamint
adott esetben konzultaciot folytat barmely mas kérdésben.

Az SSAB adatvédelmi szervezete és a csoport adatvédelmi tisztviseldje (DPO) a
data.privacy(kukac)ssab.com e-mail-cimen érhet6 el.

3. Személyes adatok tovabbitasa vagy kozzététele

Az SSAB a kovetkezd harmadik felek szamara tovabbithatja vagy teheti k6zzé az egyének
személyes adatait:

e az SSAB csoport mas tagvallalatai, vallalaton belili adatkezelés céljabdl;

e atorvény altal megengedett vagy el8irt esetekben, az illetékes hatdsagok
megkereséseinek, példaul idézéseknek vagy hasonldéan kotelezé erejli jogi aktusoknak
valé megfelelés érdekében;

e megbizhatd szolgaltaték vagy SSAB-partnerek, példaul beszallitok, ugynokok,
forgalmazdék és marketing szolgaltatok.

e amennyiben az SSAB vagyona egészére vagy részére vonatkozdéan osszeolvadasban,
felvasarlasban illetve eladasban érintett; valamint

e amikor az SSAB johiszemUen ugy véli, hogy a megosztas szuikséges az SSAB jogainak, az
egyének vagy masok biztonsaganak védelme, csalés kivizsgalasa, illetve allami szerv
kérésére torténd valaszadas érdekében.

Harmadik felek az esett6l fuggden fuggetlen adatkezel6ként vagy adatfeldolgozdéként jarhatnak
el.

SSAB AB (Publ)

Box 70, T +46 8 45 45 700 E: info@ssab.com Org.nr 556016-3429

SE 101 21 Stockholm F +46 8 4545725 www.ssab.com VAT/Reg.nr SE556016342901
Sweden



4. A személyes adatok tovabbitasa az EU-n/EGT-n kiviilre

4.1 Cégcsoporton beliili tovabbitas

Mivel az SSAB csoport néhany vallalata az EU/EGT teruletén kivil talalhato, az egyének
személyes adatai az EU-n/EGT-n kiviilre, példaul az Egyesiilt Allamokba is tovabbitasra
kertlhetnek. llyen kortlmények fennallasa esetén az SSAB az adatok EU-n/EGT-n kiviilre torténd
tovabbitasara vonatkozdéan mar bevezetett szikséges mechanizmusokat, példaul az Eurépai
Bizottsag altal jovahagyott altalanos szerzddési feltételeket fogja alkalmazni.

4.2 Az EU-n/EGT-n kiviil talalhaté szolgaltatok és egyéb adatkezelé cimzettek

Az SSAB a személyes adatok kezeléséhez szolgaltatdkat vehet igénybe, és a személyes adatok az
EU-n/EGT-n kivuli orszagokba is tovabbitasra kertilhetnek. Az SSAB a szlikséges, mar bevezetett
mechanizmusokat, példaul az Eurdpai Bizottsag altal jévahagyott altalanos szerz6dési
feltételeket és tovabbi biztositékokat alkalmaz, amelyek lehetéveé teszik a személyes adatok
harmadik orszagokba torténé tovabbitasat.

5. Biztonsag

Az SSAB megfelel§ a fizikai, mlszaki és szervezeti biztonsagi intézkedéseket tart fenn a
személyes adatok adatvesztéssel, megsemmislléssel, visszaélésekkel és jogosulatlan
hozzaféréssel vagy nyilvanossagra hozatallal szembeni védelmére. Példaul, az SSAB azokra a
felhatalmazott munkavallaldkra és alvallalkozdkra korlatozza az ilyen informacidkhoz valé
hozzaférést, akiknek a munkajuk vagy megbizasuk soran sziikséglik van ezen informaciok
megismerésére, valamint olyan harmadik fél szolgaltatdkra, akik kizarélag az SSAB altal adott
utasitasoknak megfelel6en kezelhetnek adatokat.

Kérjuk, vegye figyelembe, hogy bar az SSAB arra torekszik, hogy megfelelé biztonsagi
intézkedéseket nydjtson a személyes adatokra vonatkozdan, egyetlen biztonsagi rendszer sem
képes megakadalyozni valamennyi lehetséges biztonsagi incidenst.

6. Az On adatvédelmi jogai

Az alkalmazandé adatvédelmi jogszabalyok alapjan On jogosult lehet adatvédelmi jogok
gyakorlasdra azon személyes adataira vonatkozéan, amelyek tekintetében az SSAB
adatkezeléként jar el. Az alkalmazandd jogszabalyoktdl fliggéen On jogosult lehet:

e hogy meger6sitést kapjon arrél, hogy folyamatban van-e személyes adatainak kezelése,
és ha igen, akkor hozzaférjen ezekhez a személyes adatokhoz;

e hogy a személyes adataira vonatkozo esetleges pontatlansagok helyesbitését kérje;

e hogy személyes adatainak torlését kérje;
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o hogy személyes adatai kezelésének korlatozasat kérje;
e aktivan megadott személyes adatainak hordozhatdsagara;

e hogy az On helyzetére vonatkozé konkrét okok alapjan tiltakozzon személyes adatai
kezelése ellen;

e és hogy visszavonja személyes adatai kezeléséhez korabban adott hozzajarulasat.

Felhivjuk figyelmét, hogy a helyi térvények és jogszabalyok bizonyos kdrulmeények kozott
korlatozhatjak egyes konkrét adatvédelmi jogok gyakorlasat. Jogai gyakorlasahoz lépjen
kapcsolatba az SSAB adatvédelmi szervezetével a data.privacy(kukac)ssab.com e-mail-cimen.
Ezenkiviil Onnek barmikor jogaban all, hogy az illetékes adatvédelmi hatésaghoz forduljon,
illetve hogy a hatdsaghoz kérvényt nyujtson be vagy a hatésagnal panaszt tegyen.

7. Az adatvédelmi nyilatkozatok mddositasa

Az SSAB id6r6lidére modosithatja az adatvédelmi nyilatkozatokat, ezért azt javasoljuk, hogy
rendszeresen tekintse meg azok legfrissebb valtozatat. Kérjlk, vegye figyelembe, hogy ezek az
adatvédelmi nyilatkozatok kizardlag tajékoztatasi célokat szolgalnak. Amennyiben sziikséges, az
SSAB minden lényeges valtozasrol észszer(i és elérhetd csatornakon keresztlil fogja tajékoztatni
az egyéneket.

SSAB AB (Publ)

Box 70, T +46 8 45 45 700 E: info@ssab.com Org.nr 556016-3429

SE 101 21 Stockholm F +46 8 4545725 www.ssab.com VAT/Reg.nr SE556016342901
Sweden



Kiuls6 munkatarsak, alvallalkozok és beszallitok

1. A személyes adatok kezelésének jogalapja és célja

Az SSAB a kuls6 munkatarsak (példaul tanacsadok, fuggetlen vallalkozdk, szabaduszok és
kolcsonzott munkaerd), az alvallalkozék és a beszallitok személyes adatait kiilonb6z6, az
alabbiakban ismertetett célok érdekében kezeli.

ADATKEZELESI JOGALAP LEiRAS
TEVEKENYSEG
Munkamegrendelesek &s Szerz6dés | Az SSAB a kiils6 munkatarsak és alvallalkozok

megbizasok kezelése,
valamint a jogi
kotelezettségeknek valo

Jogos érdek |
Jogi

személyes adatait a megrendelt munkakkal és
megbizasokkal kapcsolatos feladatok elvégzése

) kotelezettség | érdekében kezeli.
megfelelés
Az SSAB személyes adatokat kezel az Uzleti
tevékenységéhez szukséges szolgaltatasok és
anyagok beszerzése érdekében. Ez a
o 1z szerz6déses kotelezettségeinek teljesitéséhez és
. L. Szerz6dés | et i S
Szerz6désen alapuld és ) a beszallitoival valé kommunikaciohoz
L . Jogos érdek | L . ) .
egyéb interakciok a . szukseéges adatok kezelése érdekében torténik.
. Jogi . . ..
beszallitokkal R , Az adatok kezelésére az egyén altal képviselt
kotelezettség , .
vallalattal vagy szervezettel, illetve egyes
esetekben kozvetlenll az egyénnel torténd
szerz6déses kapcsolat létrehozasahoz, a
szerz8deéskotést megeléz6en van szukség.
Bizonyos esetekben az SSAB-nak dolgozo
Biztonsagi atvilagitasi Jogi személyeknek biztonsagi atvilagitason kell
folyamat kotelezettség | atesnilik annak ellenérzése érdekében, hogy
nincs-e akadalya az adott munka elvégzésének.
Az SSAB betartja az olyan jogi és szabalyozasi
kovetelményeket, amelyek példaul a
kovetkezékkel kapcsolatosak:
A kulfoldi és kolcsonzott e —kulfoldi munkavallalok
munkaerével, az e —amunkaerd-koélcsonzd vagy munkaert-
alvallalkozoi kozvetitd Ugynokségen keresztul felvett
szerz6désekkel és a be . munkavallalék
. ,, Jogi , . . s
nem jelentett munkaeré R , e —alvallalkozdi szerz6déssel
L kotelezettség B
alkalmazasanak foglalkoztatott munkaerd
megeldzésével e —abenem jelentett munkaerd
kapcsolatos alkalmazasanak megel&zése.

kotelezettségek betartasa

Az SSAB emellett annak biztositasa érdekében is
adatkezelési tevékenységet végez, hogy
szerz8déses partnerei teljesitsék a vonatkozd
jogszabalyi kotelezettségeiket.

Informatikai eszk6zok és
rendszerek

Jogos érdek

Az SSAB szamos informatikai eszkozt és
rendszert hasznal és biztosit annak érdekében,
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hogy a kulsé munkatarsak és alvallalkozok
elvégezhessék munkajukat, beleértve a napi és
az egyéb szlkseéges feladatok ellatasat. Ilyen
eszkodzok tobbek kozott az e-mail, a
kommunikacids platformok, a fajltarolas, a
hibajegykezelés és az Uzletiegység-specifikus
megoldasok. Ezek az eszk6zok lehetnek
kiszervezett platformok, példaul Microsoft
termékek és SaaS-termékek. Az ezekben a
rendszerekben gy(ijtott és hasznalt személyes
adatok felhasznalasa kizarélag jogszer( Uzleti
célokra torténik.

Informacidbiztonsagi és hozzaférésfelligyeleti
célokbdl, valamint a csaldasok megel6zésének
érdekében az SSAB kezelhet technikai adatokat,
beleértve néhany személyes adatot is. Az SSAB
az egészseég és biztonsag, valamint az Uzleti
informaciodk és az Uzleti vagyon megdévasa
Informacio- és } érdekében informacio- és létesitménybiztonsagi

o e , Jogos érdek _y B . e
létesitménykezelés intézkedéseket is fenntart, a létesitményeiben
torténd sérulések elkerllése, az anyagi kar és a
blncselekmények megelbézése, valamint a
weboldalak és szolgaltatasok rendelkezésre
allasanak biztositasa érdekében. Ennek célja,
hogy gondoskodjon a megfeleld szint(i halézati-,
létesitmény- és informacidbiztonsagrol,
valamint masok biztonsagarol.

Informacidbiztonsagi célokbdl az SSAB
informacidbiztonsagi intézkedéseket tart fenn az
Jogos érdek Uzleti informaciok és az uzleti vagyon védelme, a
blincselekmények megelézése és a
szolgaltatasok rendelkezésre allasanak
biztositasa érdekében.

Informacidbiztonsag

Az SSAB célja, hogy kiils6 és belsé
felhasznélasra egyarant magas szinvonalu

Termék-, szolgaltatas- és termékeket, szolgaltatasokat és vallalati
vallalati Jogos érdek folyamatokat biztositson. Ennek érdekében a
folyamatfejlesztés személyes adatok a termék-, szolgaltatas- és

folyamatfejlesztés soran is felhasznalasra
kerulhetnek.

Az SSAB tobb témaban tart képzéseket és végez
tudatossagot noveld tevékenységet klilsé
munkatarsak és alvallalkozék szamara. Egyes
konkrét képzési témakat —ilyen példaul a
munkavédelem és az els@segélynyujtas — a
vonatkozé jogszabalyok kotelezéen eldirhatnak.

Jogos érdek |
Képzés és tudatossag (Jogi
kotelezettség)
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Személyes adatok kezelésére lehet szukség
tobbek kozott a kovetkezd jogszabalyi
kovetelmeényeknek valé megfeleléshez:

e -—azellatasilanc ellendrzése
Jogszabalyban foglalt Jogi e —szankciok és egyéb megfeleldségi
kotelezettségek . . atvilagitasok

. kotelezettség . L. . e e
teljesitése e -—visszaélések bejelentési eljarasai
Ezen tulmenden bizonyos személyes adatok
tarolasra kerllhetnek vitarendezési célokbdl, a

jogiigények elbterjesztése és védelme

érdekében.
2. Személyes adatok gylijtése
Személyes adatok Példak
Elérhet6ségek Név, e-mail-cim és telefonszam
, . . . Cégnéy, lUzleti cim, orszag, Uzleti e-mail-cim és uzleti

A munkaltaté elérhetdségei .

telefonszam

Bizonyos esetekben szamlazassal kapcsolatos
Szamlazasi adatok informacidk — példaul munkadrak szama —is

gyUjtésre kerllnek

Beszerzett termékek és szolgaltatasok, az uzleti
Az lizleti kapcsolatra vonatkozé kapcsolat kezdd és befejezd idépontja,
informaciok rendezvények, amelyeken az érintett részt vett,
vasarlasi el6zmények, preferenciak

A szerz6dés kezd6 és befejez6 datuma, a
Szerz6déses kapcsolat szerz6déses kapcsolat soran kezelt egyéb
informacidk

Az egyén szakmai tevékenységével kapcsolatos informacidk a szerz8déses kapcsolat létrejotte
elétt is gyljthetdk, a kapcsolat tipusatol fuggbéen. Ezekben az esetekben olyan informacidk
kezelésére kerulhet sor, mint az dnéletrajz, a képesitések, bizonyitvanyok és a szakmai
tapasztalat.

Ha az egyén SSAB IT-fiékot kap, az ilyen tipusu adatok is kezelhet6k:

SZEMELYES ADATOK PELDAK
Munkavégzéshez kapcsolédoé Munkavallaléi szam és azonositd, munkahelyi e-mail,
elérhet6ségi adatok telefonszam és cim, fénykép

Telefon, tablagép, szamitogép és az eszkdz sorozat-
A munkavégzéshez kapcsolédo, SSAB | és/vagy IMEI-szama, valamint a SIM-kartyakra és az
altal biztositott, eszk6zok SSAB rendszereihez hasznalt felhasznaldi névre
vonatkozé informacidk

Utazassal és utazasi koltségekkel
kapcsolatos informaciok
Mdiszaki adatok Naploéadatok és IP-cim

Uzleti utazasokkal kapcsolatos adatok
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Munkavégzéshez kapcsolédé balesetek, majdnem
bekovetkezett események és esetleges fegyelmi
ugyek

Biztonsaggal kapcsolatos
nyilvantartasok

Bizonyos esetekben az SSAB-nak sziiksége lehet a kilfoldi és kdlcsonzott munkaerével, az
alvallalkozéi munkaerével és a be nem jelentett munkaeré alkalmazasanak megelézésével
kapcsolatos jogi kotelezettségeknek vald megfeleléshez sziikséges adatok gyljtésére. Az egyes
orszagok jogszabalyaitol fuggben az 6sszegylijtott informacidk a kovetkez6ket tartalmazhatjak:
Addészam, nemzeti azonosito, szuletési datum, allampolgarsag, személyazonosité okmany
masolata, A1 bizonyitvany és a megfelel6 igazolasok, a munkavallalasi jogra vonatkozé
informacidk és a vonatkozé dokumentumok masolatai, tartdzkodasi engedélyek, a fizetésre és a
munkaiddre vonatkozé adatok, a helyi képviseld elérhetdsége.

Ezenfelul néhany kivételes esetben — példaul munkahelyi baleset esetén — az SSAB érzékeny
adatokat is kezelhet. Ezeknek a személyes adatoknak az 6sszegyUjtése altalaban kozvetlenul az
egyéntdl, a munkaltatojatol vagy a szerz8d6 féltdl torténik. Az egyén teljesitményével és
esetleges fegyelmi Ugyeivel kapcsolatos személyes adatok azonban mas forrasokbol, példaul a
kozvetlen felettesétdl, mas munkavallaléktol és tanuktolis gydjthetdék. Ezen tulmenden bizonyos
megfeleléssel kapcsolatos adatok harmadik felektél, példaul adéhatosagoktél vagy a
munkaerdvel kapcsolatos jogi kotelezettségek teljesitésére vonatkozé adatbazisokbadl (pl.
Finnorszagban a Vastuugroup.fi) gyljtheték.

3. Személyes adatok megodrzése

Az egyuttmukodési kapcsolatokkal 6sszefliggd személyes adatokat csak addig 6rizzuk meg,
amig azokra a fent meghatarozott célok teljesitéséhez sziikség van. A kotelezettségvallalasokkal
kapcsolatos adatok tobbségét a kotelezettségvallalas idétartamara, illetve az alkalmazandé
jogszabalyokban eléirt meg6rzési idbnek megfeleléen érizzik meg. Néhany ilyen jogszabaly
eléirja, hogy az adatokat hosszabb ideig kell megérizni, pl. a munkaszerz6déssel kapcsolatos
adatok. Amennyiben a torvényi eléirasok, illetve barmelyik fél jogai vagy kotelezettségei mar
nem kivanjak meg a személyes adatok meg6rzését, az SSAB eltavolitja a kiils6 munkatarsak és
alvallalkozok személyes adatait. A beszallitokkal kapcsolatos személyes adatok megbrzése az
uzleti kapcsolat idejére torténik, majd azt kovetéen addig, ameddig sziikséges, vagy ameddig a
torvény vagy valamelyik fél jogai, illetve kotelezettségei, példaul szamlazasi célokbdl, elbirjak.

Kivételes esetben — ha az SSAB-nak jogos érdeke fliz6dik vagy kotelezettsége all fenn a
nyilvantartott adatok tarolasara jogvita, blntetéeljaras vagy mas megfelelé ok miatt — az SSAB
hosszabb ideig is meg6rizheti a személyes adatokat.
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SSAB is a Nordic and US-based steel company that builds a stronger, lighter and more sustainable world
through value added steel products and services. Working with our partners, SSAB has developed SSAB
Fossil-free™ steel and plans to reinvent the value chain from the mine to the end customer, largely
eliminating carbon dioxide emissions from our own operations. SSAB Zero™, a largely carbon emission-free
steel based on recycled steel, further strengthens SSAB’s leadership position and our comprehensive,
sustainable offering independent of the raw material. SSAB has employees in over 50 countries and
production facilities in Sweden, Finland and the US. SSAB is listed on Nasdaqg Stockholm and has a
secondary listing on Nasdaq Helsinki. Join us on our journey! www.ssab.com, Facebook, Instagram,
LinkedIn, X and YouTube.
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http://www.ssab.com/
https://www.facebook.com/ssab.ab/
https://www.instagram.com/ssab
https://www.linkedin.com/company/ssab
https://twitter.com/SSAB_AB
https://www.youtube.com/channel/UC4VLgeRbWC5GwUUcL3bOrlA

