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Általános adatvédelmi információk 

Utoljára frissítve: 2025. Január 

 

Az SSAB-t minden olyan joghatóságon belül kötik az adatvédelmi jogszabályok, ahol 
tevékenységet végez. Előfordul, hogy az adatvédelmi jogszabályok és az érintettek adatvédelmi 
jogai joghatóságonként eltérőek. Emellett lehetőség van különleges adatvédelmi gyakorlatok 
alkalmazására is az egyes joghatóságok sajátos adatvédelmi követelményeinek teljesítése 
érdekében. Ezért, amennyiben az adatvédelmi nyilatkozatok ütköznek az adott joghatóság 
jogszabályaival, a helyi jog az irányadó az alkalmazandó mértékben. 

Az SSAB kijelölte a vállalatcsoport adatvédelmi tisztviselőjét (DPO); további információkért, 
illetve az SSAB által végzett személyesadat-kezeléssel kapcsolatos kérdésekkel vagy kérésekkel 
hozzá lehet fordulni. További információ a 2. pontban található. 

 

1. Adatkezelő 

Az SSAB csoport személyesadat-kezelési tevékenységeiért felelős adatkezelő az SSAB AB 
(nyilvántartási szám: 556016-3429, cím: P.O. Box 70, SE-101 21 Stockholm, Svédország). Ez 
magában foglalja az összes vállalati szintű adatkezeléssel kapcsolatos elszámoltathatóságot. Az 
SSAB felelős annak biztosításáért, hogy a személyes adatok kezelése ezen adatvédelmi 
tájékoztatóknak, valamint az alkalmazandó adatvédelmi törvényeknek megfelelően történjen. 

Ezenfelül az SSAB csoport tagvállalatai tekinthetők adatkezelőnek a személyes adatok külön 
szerződésen vagy egyéb együttműködési megállapodáson, illetve bizonyos jogszabályokon 
alapuló kezelésével, valamint az SSAB csoporthoz tartozó önálló jogi személy helyi 
jogszabályoknak való megfelelésével összefüggésben. Az SSAB csoport vállalatai adminisztratív 
célokból, valamint a csoport és az egyes jogi személyek üzleti tevékenységének elősegítése 
érdekében is megosztanak egymással személyes adatokat. Az SSAB csoport tagvállalataira és 
leányvállalataira vonatkozó információk megtalálhatók a legutóbbi éves jelentésben. 
Függetlenül attól, hogy egy adott helyzetben ki az adatkezelő, az SSAB adatvédelmi ügyekért 
felelős elsődleges kapcsolattartója az SSAB csoport adatvédelmi tisztviselője. 

 

2. Az adatvédelmi tisztviselő (DPO) elérhetőségei 

Az SSAB globális adatvédelmi szervezete támogatást nyújt minden adatvédelemmel és 
személyesadat-védelemmel kapcsolatos kéréssel, illetve egyéb kérdéssel, aggodalommal, 
észrevétellel vagy panasszal kapcsolatban. 

https://www.ssab.com/hu-hu/sitecore/content/home/ssab/az-ssab-rol/our-business
https://www.ssab.com/hu-hu/sitecore/content/home/ssab/investors/reports-and-presentations
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Az SSAB továbbá kijelölte a vállalatcsoport adatvédelmi tisztviselőjét (DPO) is, aki a következő 
feladatokat látja el: 

• tájékoztatja és tanácsokkal látja el az SSAB szervezetét és munkavállalóit az EU 
általános adatvédelmi rendeletében (GDPR) és más uniós vagy tagállami adatvédelmi 
rendelkezésekben foglalt kötelezettségekről az SSAB által végzett adatkezeléssel 
kapcsolatban, 

• nyomon követi a GDPR-nak és más uniós vagy tagállami adatvédelmi rendelkezéseknek, 
valamint az SSAB személyes adatok védelmével kapcsolatos politikáinak való 
megfelelést, 

• gondoskodik a felelősségi körök kijelöléséről, az adatkezelési műveletekben részt vevő 
munkavállalók adatvédelmi tudatosságáról és képzéséről, valamint a kapcsolódó 
ellenőrzésekről, és 

• tanácsot ad az adatvédelmi hatásvizsgálatokkal és azok teljesítményének nyomon 
követésével kapcsolatban. 

Az adatvédelmi tisztviselő a felügyeleti hatósággal is együttműködik, emellett a felügyeleti 
hatóság kapcsolattartójaként működik az adatkezeléssel kapcsolatos kérdésekben, valamint 
adott esetben konzultációt folytat bármely más kérdésben. 

Az SSAB adatvédelmi szervezete és a csoport adatvédelmi tisztviselője (DPO) a 
data.privacy(kukac)ssab.com e-mail-címen érhető el. 

  

3. Személyes adatok továbbítása vagy közzététele 

Az SSAB a következő harmadik felek számára továbbíthatja vagy teheti közzé az egyének 
személyes adatait: 

• az SSAB csoport más tagvállalatai, vállalaton belüli adatkezelés céljából; 

• a törvény által megengedett vagy előírt esetekben, az illetékes hatóságok 
megkereséseinek, például idézéseknek vagy hasonlóan kötelező erejű jogi aktusoknak 
való megfelelés érdekében; 

• megbízható szolgáltatók vagy SSAB-partnerek, például beszállítók, ügynökök, 
forgalmazók és marketing szolgáltatók.  

• amennyiben az SSAB vagyona egészére vagy részére vonatkozóan összeolvadásban, 
felvásárlásban illetve eladásban érintett; valamint 

• amikor az SSAB jóhiszeműen úgy véli, hogy a megosztás szükséges az SSAB jogainak, az 
egyének vagy mások biztonságának védelme, csalás kivizsgálása, illetve állami szerv 
kérésére történő válaszadás érdekében. 

Harmadik felek az esettől függően független adatkezelőként vagy adatfeldolgozóként járhatnak 
el. 
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4. A személyes adatok továbbítása az EU-n/EGT-n kívülre 

4.1 Cégcsoporton belüli továbbítás 

 

Mivel az SSAB csoport néhány vállalata az EU/EGT területén kívül található, az egyének 
személyes adatai az EU-n/EGT-n kívülre, például az Egyesült Államokba is továbbításra 
kerülhetnek. Ilyen körülmények fennállása esetén az SSAB az adatok EU-n/EGT-n kívülre történő 
továbbítására vonatkozóan már bevezetett szükséges mechanizmusokat, például az Európai 
Bizottság által jóváhagyott általános szerződési feltételeket fogja alkalmazni. 

 

4.2 Az EU-n/EGT-n kívül található szolgáltatók és egyéb adatkezelő címzettek 

Az SSAB a személyes adatok kezeléséhez szolgáltatókat vehet igénybe, és a személyes adatok az 
EU-n/EGT-n kívüli országokba is továbbításra kerülhetnek. Az SSAB a szükséges, már bevezetett 
mechanizmusokat, például az Európai Bizottság által jóváhagyott általános szerződési 
feltételeket és további biztosítékokat alkalmaz, amelyek lehetővé teszik a személyes adatok 
harmadik országokba történő továbbítását. 

  

5. Biztonság 

Az SSAB megfelelő a fizikai, műszaki és szervezeti biztonsági intézkedéseket tart fenn a 
személyes adatok adatvesztéssel, megsemmisüléssel, visszaélésekkel és jogosulatlan 
hozzáféréssel vagy nyilvánosságra hozatallal szembeni védelmére. Például, az SSAB azokra a 
felhatalmazott munkavállalókra és alvállalkozókra korlátozza az ilyen információkhoz való 
hozzáférést, akiknek a munkájuk vagy megbízásuk során szükségük van ezen információk 
megismerésére, valamint olyan harmadik fél szolgáltatókra, akik kizárólag az SSAB által adott 
utasításoknak megfelelően kezelhetnek adatokat.  

Kérjük, vegye figyelembe, hogy bár az SSAB arra törekszik, hogy megfelelő biztonsági 
intézkedéseket nyújtson a személyes adatokra vonatkozóan, egyetlen biztonsági rendszer sem 
képes megakadályozni valamennyi lehetséges biztonsági incidenst. 

  

6. Az Ön adatvédelmi jogai 

Az alkalmazandó adatvédelmi jogszabályok alapján Ön jogosult lehet adatvédelmi jogok 
gyakorlására azon személyes adataira vonatkozóan, amelyek tekintetében az SSAB 
adatkezelőként jár el. Az alkalmazandó jogszabályoktól függően Ön jogosult lehet: 

• hogy megerősítést kapjon arról, hogy folyamatban van-e személyes adatainak kezelése, 
és ha igen, akkor hozzáférjen ezekhez a személyes adatokhoz; 

• hogy a személyes adataira vonatkozó esetleges pontatlanságok helyesbítését kérje; 
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• hogy személyes adatainak törlését kérje; 

• hogy személyes adatai kezelésének korlátozását kérje; 

• aktívan megadott személyes adatainak hordozhatóságára; 

• hogy az Ön helyzetére vonatkozó konkrét okok alapján tiltakozzon személyes adatai 
kezelése ellen; 

• és hogy visszavonja személyes adatai kezeléséhez korábban adott hozzájárulását. 

Felhívjuk figyelmét, hogy a helyi törvények és jogszabályok bizonyos körülmények között 
korlátozhatják egyes konkrét adatvédelmi jogok gyakorlását. Jogai gyakorlásához lépjen 
kapcsolatba az SSAB adatvédelmi szervezetével a data.privacy(kukac)ssab.com e-mail-címen. 
Ezenkívül Önnek bármikor jogában áll, hogy az illetékes adatvédelmi hatósághoz forduljon, 
illetve hogy a hatósághoz kérvényt nyújtson be vagy a hatóságnál panaszt tegyen. 

  

7. Az adatvédelmi nyilatkozatok módosítása 

Az SSAB időről időre módosíthatja az adatvédelmi nyilatkozatokat, ezért azt javasoljuk, hogy 
rendszeresen tekintse meg azok legfrissebb változatát. Kérjük, vegye figyelembe, hogy ezek az 
adatvédelmi nyilatkozatok kizárólag tájékoztatási célokat szolgálnak. Amennyiben szükséges, az 
SSAB minden lényeges változásról észszerű és elérhető csatornákon keresztül fogja tájékoztatni 
az egyéneket. 
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Állásra jelentkezők 

 

1. A személyes adatok kezelésének jogalapja és célja 

Az SSAB az alábbiakban ismertetett célokból kezeli az állásra jelentkezők személyes adatait. 

ADATKEZELÉSI 
TEVÉKENYSÉG 

JOGALAP LEÍRÁS 

Toborzás Jogos érdek 
 

Az SSAB az állásra jelentkezők személyes adatait 
interjúk lefolytatása és új munkavállalók 
felvétele, valamint a toborzási eljárással 
kapcsolatos egyéb adminisztratív feladatok 
ellátása érdekében kezeli. 

Felvételi folyamat és a 
munkaszerződések 
előkészítése 

Jogos érdek 

A felvételhez és a munkaszerződés 
előkészítésének kezdeti szakaszaihoz előzetes 
információkra van szükség. 
Ha azonban a felvételi folyamat alkalmazással 
zárul, az SSAB-nak további személyes adatokat 
kell megkapnia a jelentkezőtől. Ezeket az 
információkat közvetlenül az adott személytől 
gyűjtik be. További információk a Munkavállalói 
adatvédelmi nyilatkozatban találhatók. 
 

Jelöltek köre Hozzájárulás 

Egy állásra jelentkező az eredetileg megpályázott 
álláson kívül más pozíciók iránt is érdeklődhet. 
Ebben az esetben a jelentkező hozzájárulását 
adhatja ahhoz, hogy e-maileket kapjon az 
állással kapcsolatos hírekről, és hogy 
kapcsolatba lépjenek vele, ha más pozíciók is 
megnyílnak. 

Információ- és 
létesítménykezelés 

Jogos érdek 

Információbiztonsági és hozzáférésfelügyeleti 
célokból, valamint a csalások megelőzésének 
érdekében az SSAB kezelhet technikai adatokat, 
beleértve néhány személyes adatot is. Az SSAB 
az egészség és biztonság, valamint az üzleti 
információk és az üzleti vagyon megóvása 
érdekében információ- és létesítménybiztonsági 
intézkedéseket is fenntart, a létesítményeiben 
történő sérülések elkerülése, az anyagi kár és a 
bűncselekmények megelőzése, valamint a 
weboldalak és szolgáltatások rendelkezésre 
állásának biztosítása érdekében. Ennek célja, 
hogy gondoskodjon a megfelelő szintű hálózati-, 
létesítmény- és információbiztonságról, 
valamint mások biztonságáról. 
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Információbiztonság Jogos érdek 

Információbiztonsági célokból az SSAB 
információbiztonsági intézkedéseket tart fenn az 
üzleti információk és az üzleti vagyon védelme, a 
bűncselekmények megelőzése és a 
szolgáltatások rendelkezésre állásának 
biztosítása érdekében.  

 
 

2. Személyes adatok gyűjtése 

A toborzási célokból gyűjtött szükséges személyes adatok közé tartoznak többek között: 

Személyes adatok Példák 
Elérhetőségek Név, postai cím, telefonszám, e-mail-cím 

Hitelesítési adatok 
Bejelentkezési adatok és jelszó, valamint a megfelelő 
hitelesítéssel kapcsolatban használt egyéb ilyen 
adatok 

Kompetenciák 
Csatolt álláspályázat, önéletrajz, képzési háttér, 
letett vizsgák, készségprofilok és egyéb releváns 
képesítések vagy tanúsítványok 

Értékelés, tesztek és vizsgálatok Adott esetben alkalmassági és személyiségtesztek, 
orvosi vizsgálatok és biztonsági átvilágítások 

Preferenciák Preferált ország/országok és/vagy munkavégzés 
helye, költözési hajlandóság, fizetési igény  

Referenciák 

Referenciák korábbi munkáltatóktól kérhetők. Ezeket 
az elérhetőségeket a jelentkező adja meg. Ilyen 
esetben az állásra jelentkező felelős a harmadik fél 
hozzájárulásának beszerzéséért. 

Műszaki adatok Naplóadatok és IP-cím 

Kommunikáció 
A felvételi eljárás során keletkező kommunikációs 
adatok, beleértve az e-maileket, hangüzeneteket és 
videófelvételeket 

Egyéb 

Fénykép, amennyiben a jelentkező azt rendelkezésre 
bocsátja, vagy ha a pályázó hozzájárulását adja 
ahhoz, hogy az interjúval kapcsolatban fényképet 
készítsenek, valamint adott esetben videóinterjú 
felvételek 

 

Ezek a személyes adatok rendszerint közvetlenül az állásra jelentkezőtől kerülnek 
összegyűjtésre. Az alkalmazandó nemzeti jogszabályoktól függően az SSAB vagy az általa 
megbízott harmadik fél szolgáltatók más forrásokból is gyűjthetnek személyes adatokat. 

Az SSAB általában nem gyűjt az állásra jelentkezőkről olyan információkat, amelyek különösen 
személyes vagy magánjellegűek (érzékeny adatok). Ha a toborzási eljárás valamely szakaszában 
érzékeny adatokat gyűjtenek és kezelnek, az ilyen gyűjtés a vonatkozó helyi jogszabályokon 
alapul, és erről az állásra jelentkezőt tájékoztatják. Az SSAB egyenlő esélyeket nyújtó munkaadó 
munkáltató, ezért egyenlő bánásmódot biztosít minden állásra jelentkező számára. 
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3. Személyes adatok továbbítása vagy közzététele 

Bizonyos esetekben az SSAB harmadik feleket alkalmaz a toborzási folyamat során, a folyamat 
egyes részeit pedig kiszervezheti, így személyes adatok kerülhetnek nyilvánosságra: 

• megbízható szolgáltatók, például toborzási partnerek és rendszerszolgáltatók számára, 
kompetenciával és képesítéssel kapcsolatos okokból, beleértve az alkalmassági 
teszteket is  

• hatóságok vagy más felek számára háttérellenőrzések lefolytatása céljából. Amennyiben 
az alkalmazandó jogszabályok előírják, az esemény előtt kérjük az állásra jelentkező 
hozzájárulását. 

Előfordulhat, hogy harmadik felek az SSAB nevében az esettől függően adatfeldolgozóként vagy 
független adatkezelőként járnak el. 

 

4. Személyes adatok megőrzése 

Az azokhoz az állásra jelentkezőkhöz kapcsolódó személyes adatokat, akiket nem választottak 
ki, legfeljebb két évig kell megőrizni. Ha a toborzási folyamat eredménye az SSAB-nál történő 
foglalkoztatás, a kapcsolódó személyes adatokat a foglalkoztatás időtartama alatt és azt 
követően is megőrizzük, a vonatkozó jogszabályokban előírt megőrzési időszaknak megfelelően. 
A jelöltek adatai általában az utolsó bejelentkezéstől számított egy évig kerülnek megőrzésre. 

 

5. Automatizált döntéshozatal 

Bizonyos esetekben az SSAB a toborzási folyamat kezdeti szakaszában automatizált 
döntéshozatalra térhet vissza. Állásra jelentkezőként Önnek joga van ahhoz, hogy ne 
kerüljön automatizált döntéshozatal hatálya alá. 

 

 

 

 

SSAB is a Nordic and US-based steel company that builds a stronger, lighter and more sustainable world 
through value added steel products and services. Working with our partners, SSAB has developed SSAB 
Fossil-free™ steel and plans to reinvent the value chain from the mine to the end customer, largely 
eliminating carbon dioxide emissions from our own operations. SSAB Zero™, a largely carbon emission-free 
steel based on recycled steel, further strengthens SSAB’s leadership position and our comprehensive, 
sustainable offering independent of the raw material. SSAB has employees in over 50 countries and 
production facilities in Sweden, Finland and the US. SSAB is listed on Nasdaq Stockholm and has a 
secondary listing on Nasdaq Helsinki. Join us on our journey! www.ssab.com, Facebook, Instagram, 
LinkedIn, X and YouTube. 

 

http://www.ssab.com/
https://www.facebook.com/ssab.ab/
https://www.instagram.com/ssab
https://www.linkedin.com/company/ssab
https://twitter.com/SSAB_AB
https://www.youtube.com/channel/UC4VLgeRbWC5GwUUcL3bOrlA

