SSAB SVENSKT STAL AKTIEBOLAG (publ) PROTOKOLL
556016-3429

Art Ordinarie bolagsstimma (arsstimma)

Datum 21 april 2006

Plats Oxeldsund

Nirvarande Aktiedgare enligt rostlingd (Bilaga 1)
Sverker Martin-L6f  Styrelsens ordfGrande
Anders Ullberg Verkstillande direktor
Claes Dahlén Auktoriserad revisor
Sven Unger Ordférande vid stimman
Bo Legelius Protokollfrare

Dessutom var styrelseledamdéter, representanter fiir féretags-
ledningen och dvriga anstillda samt sirskilt inbjudna
niirvarande.

§1 ORDFORANDE OCH PROTOKOLLFORARE

Stdmman 6ppnades av Sverker Martin-L&f | hans egenskap av styrelsens
ordférande. Stimman utsig advokaten Sven Unger till ordférande vid stimman.

Ordféranden anmodade undertecknad Bo Legelius att fora dagens protokoll.
Stimman godkénde att dven de som inte representerade aktiefigare skulle ha ritt
att nirvara och fiilja firhandlingara. Ingen av de néirvarande inviinde mot
protokollets publicering pd bolagets hemsida.

§2 DAGORDNING

Styrelsens foirslag till dagordning godkiindes.

§3 ROSTLANGD

Uppriittades rostlingd 6ver de vid stimman representerade aktierna i enlighet med
Bilaga 1.

Réstlingden godkiindes.
§4 VAL AV JUSTERINGSMAN

Alt jiimte ordféranden justera dagens protokoll utségs Martin Ivert och Jérgen
Nielsen.
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§5 STAMMANS SAMMANKALLANDE
Kallelse till drsstimman hade utgatt 1 enlighet med bolagsordningens féreskrifter.

Stimman beslutade godkinna kallelseftrfarandet.
§6  ARSREDOVISNING OCH REVISIONSBERATTELSE

For drsstimman framlades styrelsens och verkstillande direktérens Arsredovisning
och koncernredovisning for rikenskapsaret 2003, sidana dessa intagits i den
tryckta drsredovisningen.

Styrelsens ordforande limnade en redogérelse for styrelsens arbete och bolagsstyr-
ningsfrigor i dvrigt.

Verkstillande direktéren Anders Ullberg héll ett anférande dér han beskrev
koncernens utveckling och stillning samt kommenterade resultatet fér 2005
respektive forsta kvartalet 2006,

Auktoriserade revisorn Claes Dahlén redogjorde for revisionsarbetet och framlade
dérefter revisionsberittelsen och koncernrevisionsherittelsen.

Aktiefigarna gavs tillfille att stiilla frigor.

§7 BESLUT OM

a) FASTSTALLANDE AV RESULTATRAKNING OCH
BALANSRAKNING

Pa tillstyrkan av revisorn beslutade stimman faststiilla resultatrikningen och
koncernresultatrikningen for rikenskapsiret 2005 samt balansrikningen och
koncemnbalansrikningen per den 31 december 2005, sidana dessa intagits i den
tryckta Arsredovisningen.

b) DISPOSITION BETRAFFANDE BOLAGETS RESULTAT
Beslutades i enlighet med styrelsens och verkstillande direktérens, av revisorn
tillstyrkta forslag, att de till bolagsstimmans frfogande stiende vinstmedlen,
3 475 Mkx, skulle disponeras pé sidant siitt att till aktiefigarna utdelas 9 kr per
aktie och att aterstoden, 2 657 Mkr, balanseras i ny rikning.

¢)  AVSTAMNINGSDAG FOR UTDELNING

Stimman beslutade att sdsom avstimningsdag for utdelningen faststilla den 26
april 2006.
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d)  ANSVARSFRIHET

Pi tillstyrkan av revisomn beviljade stimman styrelsens ledaméter och verk-

stillande direktdren ansvarsfrihet fir forvaltningen av bolagets angeligenheter
under ar 2005.

§8 VALBEREDNINGENS ARBETE

Valberedningens ordférande redogjorde for hur valberedningen bedrivit sitt arbete
och redovisade motiven for dess forslag vid stimman.

§9 BESTAMMANDE AV ANTAL STYRELSELEDAMOTER OCH
SUPPLEANTER

Det bestimdes pé frslag av valberedningen att antalet bolagsstimmovalda
ledamdéter skulle vara dtta och att inga suppleanter skulle utses.

§ 10 ARVODEN TILL STYRELSE OCH REVISOR

Stdmman beslutade enligt valberedningens forslag att arvoden fiir tiden intill dess
nistkommande drsstamma héllits skulle utgd med 950 000 kr till ordféranden och
med 350 000 kr till envar dvrig styrelseledamot som inte dr anstilld i koncernen.
Ersiittning till ledamot f&r utskottsarbete skall utgd med 50 000 kr.

Till revisorn skulle arvode utgd enligt godkiind ridkning.

§11 VAL AV STYRELSE

Sedan redovisning limmnats dels avseende de fireslagnas uppdrag i andra fiiretag,
dels huruvida de #ir beroende eller oberoende i forhallande till stérre dgare

respektive bolaget, valdes i enlighet med valberedningens motiverade forslag med
mandattid enligt 8 kap 13§ aktiebolagslagen

till styrelseledaméter Carl Bennet (omval)
Anders G Carlberg (omval)
Olof Faxander (nywval)
Sverker Martin-Lof (omval)
Marianne Nivert (omval)
Anders Nyrén (omval)
Matti Sundberg (omval)
Lars Westerberg (nyval)

Det antecknades att de anstiillda i bolaget enligt lagen om styrelserepresentation
for de privatanstilida till ledaméter av styrelsen utsett Owe Janson, Bert

Johansson och Ola Parten med Sture Bergvall, Bo Jerriing och Claes Strém som
suppleanter.

§12 VAL AV STYRELSENS ORDFORANDE

Stimman valde Sverker-Martin Laf till styrelsens ordférande.
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§13 KRITERIER FOR TILLSATTANDE AV VALBEREDNING

Stimman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att uppdra till
styrelsens ordférande att uppmana minst tre och hégst fem av de stérre
aktiedgarna att utse varsin ledamot att tillsammans med styrelsens ordftrande
utgdra valberedning, vars ordférande skall vara den ledamot som representerar
storst aktiedgare. Valberedningens sammansitining skall tillkiinnages senast sex
manader fore ndstkommande drsstimma. Om ledamot i1 valberedningen skulle
limna denna innan dess arbete dr slutfért skall styrelsens ordférande uppmana en
av de storre aktiedgama att utse en ersiittare. Valberedningens ledamdter skall inte
uppbiira arvoden, men eventuella omkostnader som uppstir i nominerings-
processen skall biras av bolaget. Valberedningen skall ha en mandattid till dess ny
valberedning utses.

§ 14 OMVANDLING AV B-AKTIER TILL A-AKTIER

Skriftligt forslag hade fiire stimman vickts av en akticiigare, Welinstiftelsen, att
bolagets B-aktier omvandlas till A-aktier, Forslaget hade intagits i kallelsen.
Welinstiftelsen var inte niirvarande vid stiimman, Férslaget framlades inte p
stimman och det kunde dérfér inte upptas till beslut, varfor det avitrdes frin
dagordningen.

§15 ANDRING AV BOLAGSORDNINGEN

Stimman beslutade enhilligt i enlighet med styrelsens forslag att dndra
bolagsordningen till lydelse enligt Bilaga 2.

§16 MINSKNING AV AKTIEKAPITALET GENOM INLOSEN AV
AKTIER

Stémman beslutade enhélligt i enlighet med styrelsens forslag att bolagets
aktiekapital skall minskas med hégst 113 661 325 kronor genom inlésen av higst
4 546 453 aktier, Andaméalet med minskningen ir Aterbetalning till aktiefigarna.

Till styrelsens forslag hade fogats filjande handlingar:

a) redogdérelse frin styrelsen enligt 20 kap. 13 § tredje och fjirde styckena
aktiebolagslagen

b) yttrande fran bolagets revisor enligt 20 kap. 14 § aktiebolagslagen Gver

ovanstiende redogtrelse enligt 20 kap. 13 § tredje och fjirde styckena
akticbolagslagen

¢) yitrande frin styrelsen enligt 20 kap. 8 § aktiebolagslagen
Minskningen av aktiekapitalet skall ske enligt filjande:
A.  Inldsenerbjudande med stod av inldsenritter

1. Aktieiigare skall fiir varje aktie av serie A i bolaget erhilla en inl8senritt av

serie A och {6r varje aktie av serie B 1 bolaget erhélla en inlésenritt av serie
B.
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20 inldsenriitter av serie A ger ritt att l5sa in en A-aktie 1 bolaget och 20
inléisenrétter av serie B ger ritt att 16sa in en B-aktie i bolaget, dock att varje
innehavare skall dga rétt att anviinda hogst 2 000 inldsenritter av valfii serie
(dvs. inlésenriitter av serie A och/eller serie B) for inlésen av aktier av valfri
serie (dvs. aktier av serie A och/eller serie B).

For varje inlost aktie (oavsett aktieslag) skall utbetalas ett kontant belopp
om 485 kronor ("inldsenbeloppet”). Av inlésenbeloppet per aktie skall 25
kronor tas frin aktickapitalet och resterande del, 460 kronor, tas frin fritt
eget kapital.

Avstimningsdag for ritt till erhallande av inlésenriitter skall vara den 26
april 2006.

Anmilningstiden skall 16pa under perioden frin och med den 2 maj 2006 till
och med den 29 maj 2006,

Betalning for inldsta aktier skall erliggas senast tionde bankdagen efter det
att Bolagsverket registrerat beslutet om minskning av aktickapitalet samt
beslutet om fondemission enligt § 17 nedan.

Varje innehavare skall erbjudas att silja hégst 2 000 inlSsenritter
courtagefritt, Anmélan om courtagefri forsiljning av inldsenriitter skall
goras under perioden fran och med den 2 maj 2006 till och med den 16 maj
2006.

Ersdtining for forfallna inlisenrdtter

I syfte att undvika att aktietigare gor forlust pa grund av att de varken avyttrar eller
utnyttjar erhillna inl6senriitter, skall Svenska Handelsbanken #ga ritt att, forutsatt
att banken utger erséttning till aktiefigare som sedan anmilningstiden enligt punkt
A 5 ovan lépt ut har ett outnyttjat innehav av inlgsenriitier, inlésa s& manga aktier
som de ritter for vilka ersiitining utbetalas skulle ha givit ritt till inlésen av.
Banken avser att forvirva de aktier som skall 1sas in enligt vad nyss sagts 1
marknaden.

Firslaget innebir i 6vrigt foljande.

1.

Den ersiittning som Svenska Handelsbanken skall utge till bertirda
aktiefigare per outnyttjad inlésenritt skall motsvara det ligsta av (i)
skillnaden mellan inlsenbeloppet per aktie och det genomsnittspris per
aktie av respektive serie som banken betalat vid sitt férvirv dividerat med
20, med avdrag for bankens verkliga hanteringskostnader, och (ii) den
ersiitining per inldsenriitt av respektive serie som skall utbetalas inom ramen
for ett erbjudande om courtagefri forsiljning av inl6senriitter enligt punkt A
7 ovan.

For varje fullt antal om 20 inlésenritter av serie A eller serie B som Svenska
Handelsbanken utger erséttning for med belopp enligt 1 ovan, dger banken
|6sa in en aktie 1 bolaget av motsvarande serie. Anmiilan om inlésen skall

ske senast tionde bankdagen efter utgangen av anmiilningstiden enligt punkt
A 5 ovan.

Det belopp som skall dterbetalas for varje inlst aklie, inldsenbeloppet, skall
uppga till 485 kronor per aktie. Av inlésenbeloppet per aktie skall 25 kronor
tas [rin aktiekapitalet och resterande del, 460 kronor, tas {rén fritt eget
kapital, Betalning for inlésta aktier skall erliggas senast tionde bankdagen
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efter det att Bolagsverket registrerat beslutet om minskning av aktiekapitalet
sami Arsstimmans beslut om fondemission enligt § 17 nedan.

Stimman bemyndigade bolagets verkstillande direktdr att vidta de justeringar i
beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid
Bolagsverket eller VPC AB.

§17 FONDEMISSION UTAN UTGIVANDE AV NYA AKTIER

Stimman beslutade enhilligt 1 enlighet med styrelsens forslag att bolagets
aktiekapital skall kas med 120 935 649,80 kronor genom fondemission.
Fondemissionen skall genomftras genom att 113 661 325 kronor éverfors till
alctickapitalet fran fritt eget kapital enligt den av rsstimman faststillda
balansrdkningen och 7 274 324,80 kronor dverfors till altiekapitalet frin
reservfonden. Nagra nya aktier skall inte utges i fondemissionen.
Fondemissionen medfor att bolagets bundna egna kapital och dess aktickapital
aterstills efter den minskning av aktickapitalet som 4rsstimman beslutat enligt

§ 16. Det belopp, 7 274 324,80 kronor, som skall éverftras frdn reservfonden till
aktiekapitalet, har till syfie att dstadkomma ett limpligt kvotviirde.

Det antecknades att bolagets aktiekapital, vid maximal minskning enligt
drsstimmans minskningsbeslut samt efter genomférandet av fondemissionen
uppgdr till 2 280 500 824,80 kronor fordelat pi sammanlagt 86 382 607 aktier,
envar aktie med ett kvotviirde om 26 kronor och 40 ére.

Stdmman bemyndigade bolagets verkstillande direktdr att vidta de justeringar 1

beslutet ovan som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid
Bolagsverket eller VPC AB.

§18 AKTIEDELNING (AKTIESPLIT)

Stimman beslutade enhilligt i enlighet med styrelsens fGrslag att genomfira en
aktiedelning (s.k. aktiesplit) varigenom varje aktie delas upp i tre aktier av samma
aktieslag. Verkstillighetsdag vid VPC AB fér genomforande av aktiedelningen
skall vara den dag som meddelas i sirskild ordning och som skall infalla efter
verkstéllighet av drsstimmans beslut om minskning av aktiekapitalet respektive
om fondemission.

Det antecknades att bolaget efter genomftird aktiedelning, samt under férutstt-
ning att rsstimmans beslut om minskning av aktickapitalet och om fondemission
verkstills till fullo, kommer att ha sammanlagt 259 147 821 utestdende aktier,
envar aktie med elt kvotviirde om 8 kronor och 80 &re.

Det antecknades att antalet aktier efter genomférd aktiedelning ryms inom de

griinser for ligsta respektive higsta tilldtna antal aktier enligt den bolagsordning
som antagits under § 15,

Arsstdmman bemyndigade bolagets verkstillande direktsr att vidta de justeringar i

beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid
Bolagsverket eller VPC AB.
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§19 PRINCIPER FOR ERSATTNING OCH ANDRA ANSTALLNINGS-
VILLKOR FOR KONCERNLEDNINGEN

Stdimman beslutade 1 enlighet med styrelsens forslag godkinna foljande principer
fér erséittning och andra anstiillningsvillkor for koncernledningen.

Ersittning till den verkstéllande direktiiren och andra ledande befattningshavare
skall utgoras av fast l6n, eventuell rérlig ersittning, Gvriga formaner samt pension,
Med andra ledande befattningshavare avses medlemmar av koncemledningen, fn
fyra personer. Den sammanlagda ersétiningen skall vara marknadsmissig och
konkurrenskraflig pa den arbetsmarknad befatiningshavaren verkar. Fast 16n och
rirlig erséttning skall vara relaterad till befattningshavarens ansvar och befogen-
heter, Den rorliga erséttningen skall baseras pa utfallet 1 forhillande till definierade
och mitbara mal och vara maximerad i forhallande till den fasta l6nen, Uppsiig-
ningstiden skall vara sex manader fran befattningshavarens sida, Vid uppségning
fran bolaget skall summan av uppsigningstid och den tid under vilken avgings-
vederlag utgdr maximalt vara 24 méinader. Pensionsforméner skall vara antingen
firméns- eller aveifisbestimada, eller en kombination dirav, med individuell
pensionsélder, dock aldrig lagre dn 60 &r. Formansbestimda pensionsférméner
f@rutsitter intjinande under en foruthestimd anstillningstid. Vid avging fire
pensionsdldern skall befattningshavaren erhélla fribrev pa intjéinad pension. Rérlig
ersittning skall inte vara pensionsgrundande. Frigor om ersittning till
bolagsledningen skall behandlas av ett ersiittningsutskott och, niir det ghller
verkstillande direktéren, beslutas av styrelsen.

§20 AVSLUTANDE

Styrelsens ordféirande uttryckte bolagets tack och erkinsla till ledningen och de
anstillda for mycket goda prestationer under 2005, S#rskilt viinde han sig till de 1
samband med arsstimman avgiende personerna; Per-Olof Eriksson, ledamot 1
styrelsen sedan ir 1986, och Anders Ullberg, verkstillande direktér och
koncermnchef sedan ér 2000 och dessférinnan ekonomidirektor fran &r 1984, Ett
sirskilt tack till de namngivna for deras fortjiinstfulla insatser togs till protokollet.

Som inga 6vriga drenden | vederbérlig ordning anmilts avslutade dérefter
stimmoordfranden arsstimman 2006,

id protokollet

Justeras

Ve Arn
R

Martin Ivert




